Meméria de Calculo "lliTermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao
de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educacao -
SEE

Periodo Proposto

Outubro de 2022 a novembro de 2022

e 1 JEMG

EDUCACAQ CONECTADA COM O MUNDO

Versao 6 do Modelo de Memoéria de Calculo - Outubro de 2018

*Seguir diretrizes do Manual de uso da marca do Governo de MG.



Memoéria de Calculo "lliTermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes
Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educacao - SEE

Més 31 Més 32 Més 33 Més 34 Més 35 Més 36 Total % do Total
SR Saldo Remanescente - (44.915,49) - - - - - 0,00%
1 Entrada de Recursos
1.1 Receitas
1.4 Repasses do Termo - 680.979,58 - - - - 680.979,58  107,06%
de Parceria
Receita Arrecadada o
112 Prevista no TP ) ) ) ) ) ) i 0.00%
1.1.3 Outras Receitas - - - - - - - 0,00%
12 Rer.ldlmfantos. de ) ) ) ) ) ) ) 0,00%
Aplicagdes Fin.
(E) Total de Entradas: - 680.979,58 - - - - 680.979,58 107,06%
S. Rem. (SR) + Ent. (E) - 636.064,09 - - - - 636.064,09 100,00%
2 Saida de
Recursos
2.1 Gastos com Pessoal
2.1.1 Salarios - 79.016,63 79.016,63 - - - 158.033,26 24,85%
2.1.2 Estagiarios - - - - - - - 0,00%
2.1.3 Encargos - 59.229,55 59.229,55 - - - 118.459,10 18,62%
2.1.4 Beneficios - 500,00 500,00 - - - 1.000,00 0,16%
Subtotal (Pessoal): - 138.746,18 138.746,18 - - - 277.492,36 43,63%
2.2 Gastos Gerais - 307.609,01 7.789,00 - - - 315.398,01 49,59%
23 Aquisicao de Bens ) ) ) ) ) ) } 0,00%
Permanentes
04 Transferéncia para ) ) ) ) ) ) } 0.00%
Reserva de Recursos
o5 Custosde 4317372 6,79%
Desmobilizagéo
(S) Total de Saidas: - 446.355,19 146.535,18 - - - 636.064,09 100,00%
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Meméria de Calculo "llITermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da

Secretaria de Estado de Educacgao - SEE

Tabela 2 - Previsao de Gastos Gerais das Atividades do Termo de Parceria

Atividades do Termo de Parceria - Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 1 Ano 2 Ano 3
N° . = Total % do Total
Vinculacio ao Programa de Trabalho Valor Valor Valor % % %

1 |Area Meio - Atividades e Gastos - - 15.578,00 15.578,00 0,00% 0,00% 4,94% 4,94%
2 |Aquisicdo de Material Esportivo - - 26.304,00 26.304,00 0,00% 0,00% 8,34% 8,34%
3 |Seguro dos Estudantes/Atletas - - - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
4 |Etapa Microrregional - - - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
5 |Etapa Regional - - 11.120,00 11.120,00 0,00% 0,00% 3,53% 3,53%
6 |Etapa Estadual - - 12.120,00 12.120,00 0,00% 0,00% 3,84% 3,84%
7 |Etapa Nacional - - 198.054,73 198.054,73 0,00% 0,00% 62,80% 62,80%
8 |Comunicacao - - 16.200,00 16.200,00 0,00% 0,00% 5,14% 5,14%
9 |Gastos de Recursos Captados - - - - 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
10 |JEMG Online - - 36.021,28 36.021,28 0,00% 0,00% 11,42% 11,42%

Total - - 315.398,01 315.398,01 0,00% 0,00% 100,00% 100,00%

Pagina 3 de 17



Memoria de Calculo "llITermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes
Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educac¢ao - SEE

Tabela 3 - Previsao Analitica de Receitas e Gastos Mensais em Regime de Competéncia

Més 31 Més 32 Més 33 Total % do Total
SR Saldo Remanescente (44.915,49) (44.915,49) -7,06%
setembro outubro novembro

1 Entrada de Recursos
1.1 Receitas
1.11 Repasses do Termo de Parceria - 680.979,58 - 680.979,58 107,06%
1.1.2 Receita Arrecadada Prevista no TP - - - - 0,00%
1.1.3 Outras Receitas - - - - 0,00%
1.2 Rendimentos de Aplicagées Fin. - - - - 0,00%
(E) Total de Entradas - 680.979,58 - 680.979,58 107,06%
Saldo Rem. (SR) + Entradas (E) - 636.064,09 - 636.064,09 100,00%
2 Saida de Recursos
21 Gastos com Pessoal
2141 Saldrios e Remuneragées
2.1.1.1  Salarios - 79.016,63 79.016,63 158.033,26 24,85%
2.1.1.2  Adicional Noturno - - - - 0,00%
2.1.1.3 Hora Extra - - - - 0,00%
2.1.1.4 DSR sobre Hora Extra/Adic. Noturno - - - - 0,00%
2.1.1.5  Outros Gastos com Pessoal - - - - 0,00%

Subtotal Salarios : - 79.016,63 79.016,63 158.033,26 24,85%
21.2 Estagidrios
2.1.2.1 Bolsa Estagio - - - - 0,00%
2.1.2.2 Auxilio Transporte - - - - 0,00%
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Subtotal Estagiarios:

0,00%

21.3 Encargos
2.1.3.1  INSS Patronal 25.010,96 25.010,96 50.021,92 7,86%
2132 PIS 943,81 943,81 1.887,62 0,30%
2.1.3.3 FGTS 7.550,48 7.550,48 15.100,96 2,37%
2.1.3.4 FGTS Multa Resciséria 3.775,24 3.775,24 7.550,48 1,19%
2.1.3.5 13° Salario 6.584,72 6.584,72 13.169,44 2,07%
2.1.3.6 Férias 6.584,72 6.584,72 13.169,44 2,07%
2.1.3.7 1/3 de Férias 2.194,91 2.194,91 4.389,81 0,69%
2.1.3.8 Rescisdo de Trabalho 6.584,72 6.584,72 13.169,44 2,07%
2.1.3.9 Medicina e Seguranga do Trabalho - - - 0,00%
2.1.3.10 Custas com Justica do Trabalho - - - 0,00%
2.1.3.11 Despesas Sindicais - - - 0,00%
2.1.3.12 Outros Encargos Trabalhistas - - - 0,00%
Subtotal Encargos Trabalhistas: 59.229,55 59.229,55 118.459,10 18,62%
21.4 Beneficios
2.1.4.1 Vale Transporte 500,00 500,00 1.000,00 0,16%
2.1.4.2 Vale Alimentagéo - - - 0,00%
2.1.4.3 Plano de Saude - - - 0,00%
21.4.4 Seguro de Vida - - - 0,00%
2.1.4.5 Plano Odontolégico - - - 0,00%
2.1.46 CestaBasica - - - 0,00%
2.1.4.7 Outros Beneficios - - - 0,00%
Subtotal Beneficios: 500,00 500,00 1.000,00 0,16%
Subtotal Pessoal: 138.746,18 138.746,18 277.492,36 43,63%
2.2 Gastos Gerais
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221

222

223

224

225

226

227

228

229

2.2.10

2211

2212

2213

2.2.14

2.2.15

2.2.16

2217

2.2.18

2.2.19

2.2.20

2221
2222

2.2.23

2224

2.2.25

2.2.26

2.2.27

Aluguel
Condominio

IPTU

Seguros de Imoveis
Energia Elétrica
Agua e Esgoto
Telefone Fixo
Telefone Mével

Internet

Servigos de Internet (Web Design, Hospedagem de
Site, outros)

Assessoria Contabil

Assessoria Juridica

Auditoria Externa

Consultoria

Publicidade, Comunicacéo e Marketing
Servigos de Registro/Produgéo Audiovisual
Assinatura de Certificado Digital

Assinatura de Periddicos e Aquisicao de Livros
Aquisicao e Suporte em Softwares

Manutengao e Reparos em Redes e Computadores

Servigos de Instalagdo e Manutengao Elétrica e
Hidraulica
Manutencéo e Reparos em Ar Condicionado

Servigos de Montagem e Desmontagem de Mobiliario

Locagao de Equipamentos e Maquinas

Servigos de Manutengao em Equipamentos e
Maquinas

Uniformes

Servigos de Entrega/Recarga de Vale Transportes

2.520,00

5.100,00

16.200,00

2.520,00

5.100,00

5.040,00

10.200,00

16.200,00
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0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,79%

1,60%

0,00%

0,00%

2,55%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
0,00%
0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%



2.2.28

2.2.29

2.2.30

2.2.31

2.2.32

2.2.33

2.2.34

2.2.35

2.2.36

2.2.37

2.2.38

2.2.39

2.2.40

2.2.41

2.2.42

2.2.43

2.2.44

2.2.45

2.2.46

2.2.47

2.2.48

2.2.49

2.2.50

2.2.51

2.2.52

2.2.53

Servigos de Mao-de-obra Terceirizada
Servigos de Motoboy

Servigos de Seguranca

Correios e Telégrafos

Cartdrio

Despesas Bancarias

Taxa de Expediente

Taxas Municipais, Estaduais e Federais
I.O.F

I.R.R.F s/ Aplicagdes

Juros e Multas

Material de Limpeza

Material de Copa e Cozinha
Lanches e Refeigoes

Servigos Graficos

Material de Informatica

Material de Escritorio

Material Pedagégico/Didatico
Locacéo de Espaco

Buffet

Eventos

Cursos

Taxi

Locagéo de Veiculos

Locagédo de Veiculos com Motorista

Fretes e Carretos

52.812,43

13.171,75

1.350,00

169,

52.812,43

13.171,75
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8,30%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,05%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

2,07%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,21%

0,00%

0,00%



2.2.54  Combustivel - - - 0,00%
2.2.55 Estacionamento - - - 0,00%
2.2.56  IPVA/Seguro Obrigatério/Licenciamento - - - 0,00%
2.2.57  Seguro de Veiculos - - - 0,00%
2.2.58 Manutencéo em Veiculos - - - 0,00%
2.2.59 Despesas de Viagem - Passagem Aérea - - - 0,00%
2.2.60 Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 81.856,15 - 81.856,15 s
2.2.61 Despesas de Viagem 6.800,00 - 6.800,00 1,07%
2.2.62 Premiagéo 11.412,59 - 11.412,59 1,79%
2.2.63 Uniformes Esportivos 85.608,40 - 85.608,40 13,46%
2.2.64 Materiais Esportivos - - - 0,00%
2.2.65  Aluguel de sistema de cronometragem eletrénica - - - 0,00%
2.2.66 Seguro de Responsabilidde Cvil - Estudantes/Atletas - - - 0,00%
2.2.67 Gastos de Recursos Captados - - - 0,00%
2.2.68  Outros Gastos Gerais 30.608,69 - 30.608,69 4,81%
Subtotal: 307.609,01 7.789,00 315.398,01 49,59%
23 Aquisicdo de Bens Permanentes
231 I\Ullséc()nljriréiss,t?aplarelhos, Utensilios e Equipamentos de ) ) ) 0,00%
2.3.2 Equipamentos de Comunicagéo e Telefonia - - - 0,00%
2.3.3 Equipamentos de Informatica - - - 0,00%
234 E?nu;if;?:;r?f?cie Som, Video, Fotografico e ) ) ) 0,00%
235 I\A/Idéri?ri]?sat;tﬁzarelhos, Utensilios e Equip. de Uso ) ) ) 0,00%
2.3.6 Material Esportivo e Recreativo - - - 0,00%
237 Mobiliario - - - 0,00%
2.3.8 Veiculos - - - 0,00%
2.3.9 Colegéo e Materiais Bibliograficos - - - 0,00%
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2.3.10 Instrumentos Musicais e Artisticos - - - 0,00%
2.3.11 Equipamentos de Seguranga Eletronica - - - 0,00%
2.3.12  Material Didatico - - - 0,00%
2.3.13  Outros Materiais Permanentes - - - 0,00%

Subtotal: - - - 0,00%
2.4 Transferéncia para Reserva de Recursos - - - 0,00%
25 Custos de Desmobilizagao 43.173,72 6,79%
(S) Total de Saidas 446.355,19 146.535,18 636.064,09 100,00%
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Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educagao - SEE

Memoria de Calculo "lliTermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"

Tabela 4 - Previsdao Mensal dos Encargos e Beneficios de Pessoal

Detalhamento Celetistas

Encargos Beneficios Total
Rem. Bruta
Qnt. (Rem. Bruta
N° Cargo Trab Rem. Bruta X Outros + Encargos
Qnt. Trab. | \\ss patronal PIS FGTS FGTS Multa 5 satario Férias  1/3de Férias eocisdode oo rgos Total Vale Total + Beneficios)
Resciséria Trabalho . Transporte
Trabalhistas
1 Coordenagdo Geral de Logistica 1 6.726,39 6.726,39 2.129,09 80,34 642,74 321,37 560,53 560,53 186,84 560,53 - 5.041,99 - - - 11.768,38
2 Supervisor-Geral 1 5.100,00 5.100,00 1.614,29 60,92 487,33 243,67 425,00 425,00 141,67 425,00 - 3.822,88 - - - 8.922,88
3 Gestor de Projetos 1 6.890,95 6.890,95 2.181,18 82,31 658,47 329,23 574,25 574,25 191,42 574,25 - 5.165,34 - - - 12.056,29
4 Coordenagéo Geral 1 6.890,95 6.890,95 2.181,18 82,31 658,47 329,23 574,25 574,25 191,42 574,25 - 5.165,34 - - - 12.056,29
5 Coordenador Geral PCD 1 4.839,09 4.839,09 1.531,71 57,80 462,40 231,20 403,26 403,26 134,42 403,26 - 3.627,30 - - - 8.466,39
6 Assesor de Comunicagao 1 5.564,37 5.564,37 1.761,28 66,46 531,71 265,85 463,70 463,70 154,57 463,70 - 4.170,96 - - - 9.735,33
7 Agente Técnico 6 3.643,83 21.862,98 6.920,24 261,14 2.089,13 1.044,56 1.821,92 1.821,92 607,31 1.821,92 - 16.388,13 - - - 38.251,11
8 Assistente Técnico 2 2.428,63 4.857,26 1.537,46 58,02 464,14 232,07 404,77 404,77 134,92 404,77 - 3.640,92 250,00 - 250,00 8.748,18
9 Logistica 3 3.023,79 9.071,37 2.871,34 108,35 866,82 433,41 755,95 755,95 251,98 755,95 - 6.799,75 - - - 15.871,12
10  Auxiliar Técnico | 1 5.447,34 5.447,34 1.724,23 65,07 520,52 260,26 453,95 453,95 151,32 453,95 - 4.083,24 - - - 9.530,58
11 Auxiliar Financeiro 1 1.765,93 1.765,93 558,97 21,09 168,74 84,37 147,16 147,16 49,05 147,16 - 1.323,71 250,00 - 250,00 3.339,64
Total 52.321,27 79.016,63 25.010,96 943,81 7.550,48 3.775,24 6.584,72 6.584,72 2.194,91 6.584,72 - 59.229,55 500,00 - 500,00 138.746,18
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Detalhamento Estagiarios

o Beneficios Total
Qnt. . Bolsa Estagio . (Bolsa Estag.
N° Cargo Esta Bolsa Estagio X Férias + Férias
9. Qnt. Estag. Auxilio Seguro de Total + Benefici
Transporte Vida eneficios)
1 - - - - - - - -
2 - - - - - - - -
3 - - - - - - - -
4 - - - - - - - -
5 - - - - - - - -
6 - - - - - - - -
7 - - - - - - - -
8 - - - - - - - -
9 - - - - - - - -
10 - - - - - - - -
Total - - - - - -
Detalhamento dos Outros Encargos Detalhamento dos Outros Beneficios
Denominagao do Encargo % Embasamento Legal Beneficio R$ Justificativa
Inss Patronal 26,50% Vale Transporte 500,00 Estimativa mensal de gastq com Vale transpo~rte para
- colaboradores CLT. (CLT diz que na concesséao do Vale -
PIS 1 000/ AS aIiCOtaS de |NSS eStéO de aCOI'dO com o eStabeIeCidO na CLT e atualizadas Transporte autoriza fo) empregador a descontar, mensa|mente’
y (0] e . .
pelo Sitio Eletronico da receita.fazenda do beneficiario que exercer o respectivo direito, o valor da
. o . L.
FGTS 8,00%!Em relagéo ao Pis o percentual esta de acordo com a CLT pzflrc.:ela equwallente a 6% (seis por cento) do seu salario
basico ou vencimento.)

FGTS Multa Rescisoria 5,00%:De Acordo com a CLT

13° Salario 8,33%1De Acordo com a CLT

Férias 8,33%iDe Acordo com a CLT

1/3 de Férias 2,78%1De Acordo com a CLT

Total: 60%
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Memoéria de Calculo "lliTermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educac¢ao - SEE

Tabela 5 - Previsao de Gastos com Pessoal

Detalhamento Celetistas

12 Convengéo Coletiva de Trabalho - CCT

22 Convencao Coletiva de Trabalho - CCT

32 Convengao Coletiva de Trabalho - CCT

Gastos Mensais
Antes do Reajuste

PESQUISA DE MERCADO"

Qnt. Carga-Horaria Més Inicial Més Final Aumento do Valor dos Beneficios Aumento do Valor dos Beneficios Aumento do’ V_alor dos Total
N° Cargo Trabalha de de % de % de % de Beneficios
d (Semanal) | _ - ho Trabalho | Més da Data . Més da Data . Més da Data . Remuneragio . (Rem. Bruta Salario Menor . -
ores rabalho Trabalho Reajuste Reajuste Reajuste Encargos Beneficios - .. Maior Salario
Base Vale Base Vale Base Bruta do Cargo + Encargos Médio Salario
da Rem. da Rem. da Rem. .
Transporte Transporte + Beneficios)
Coordenagao Geral de
1 L 1 44 32 33 - - - - - 6.726,39 5.041,99 - 11.768,38| 4.618,86 : 2.395,61 6.842,10
Logistica
2 Supervisor-Geral 1 44 32 33 - - - - - 5.100,00 3.822,88 - 8.922,88 3.952,27 i 2.049,88 5.854,65
3 Gestor de Projetos 1 44 32 33 - - - - - 6.890,95 5.165,34 - 12.056,29| 5.560,52 i 2.884,02 8.237,02
4 Coordenagao Geral 1 44 32 33 - - - - - 6.890,95 5.165,34 - 12.056,29] 10.352,52 | 5.369,42 15.335,61
5 Coordenador Geral PCD 1 44 32 33 - - - - - 4.839,09 3.627,30 - 8.466,39| 5.560,52 : 2.884,02 8.237,02
6 Assesor de Comunicagao 1 44 32 33 - - - - - 5.564,37 4.170,96 _ 0.735.33 3.740,71 ¢ 1.940,15 5.541,26
7 Agente Técnico 6 44 32 33 - - - - - 3.643,83 2.731,35 - 6.375,18 3.753,17 i 1.946,62 5.559,72
8 Assistente Técnico 2 44 32 33 - - - - - 2.428,63 1.820,46 125,00 4.374,09] 2.345,73 i 1.706,60 2.984,86
9 Logistica 3 44 32 33 - - - - - 3.023,79 2.266,58 - 5.290,37 3.137,38 i 1.823,31 4.451,45
10 Auxiliar Técnico | 1 44 32 33 - - - - - 5.447,34 4.083,24 - 9.530,58 3.145,75: 1.631,57 4.659,93
11 Auxiliar Financeiro 1 44 32 33 - - - - - 1.765,93 1.323,71 250,00 3.339,64| 1.569,59 i 1.141,93 1.997,24
19 52.321,27 39.219,15 375,00 91.915,42  47.737,00 #iHHHHIHE 69.700,86
Detalhamento Estagiarios
1° Aumento de Bolsa Estagio 2° Aumento de Bolsa Estagio 3° Aumento de Bolsa Estagio Gastos Mens_als
Antes do Reajuste
Qnt. . . |Més Inicial Més Final - - Aumento do Valor dos
Ne Cargo Trabalha Carga-Horaria de de % de Aumento do Valor dos Beneficios % de Aumento do Valor dos Beneficios % de Beneficios Total
dores (Semanal) Trabalho Trabalho | Més da Data : Reajuste Més da Data ;| Reajuste Més da Data ; Reajuste Remuneragio Férias Beneficios (Rem. Bruta
Base da Bolsa Base da Bolsa Base da Bolsa Bruta do Cargo + Encargos
Estagio Estagio Estagio + Beneficios)
1 0 0 - - - - - -
2 0 0 - - - - - -
3 0 0 - - - - - -
4 0 0 - - - - - -
5 0 0 - - - - - -
6 0 0 - - - - - -
7 0 0 - - - - - -
8 0 0 - - - - - -
9 0 0 - - - - - -
10 0 0 - - - - - -

1) Descrigao da Pesquisa de Mercado

A metodologia aplicada para apuragao de valores minimo € maximo de remuneragéo atendeu aos requisitos exigidos para a execugao das fungdes, consideradas a experiéncia profissional, expertise na area especifica e formagéao académica. Os valores finais apresentam equilibrio entre maiores e menores. As
pesquisas sdo baseadas em contribui¢gdes salariais e banco de curriculos do Estado de Minas Gerais e foi realizada no sitio eletrénico salariobr.com, no periodo de 05/12/2018 a 05/12/2019. Em relagéo ao percentual de reajuste foi utilizado como base a convengéao coletiva 2018/2019. Alguns cargos estdo um pouco
acima do maior salario devido a nomeclatura dos cargos e as fungdes desempenhadas para 0 mesmo que tiveram reajustes no ano de 2019 sendo assim optamos em manter os valores ja praticados em 2019 no termo de parceria 46/2018.
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Meméria de Calculo "lliTermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagdo de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de
Estado de Educacgao - SEE

Tabela 6 - Previsdao de Aquisi¢cao de Bens Permanentes

Item Subcategoria Descrigao Més U\r:?tléorzo Quantidade Total Justificativa para Aquisicao
2 -
Total 00 -
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Meméria de Calculo "llITermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federagao de Esportes Estudantis de Minas Gerais -
FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educacao - SEE

Tabela 7 - Previsao Detalhada do Fluxo de Gastos Gerais em Regime de Competéncia

N° - .
Langt Subcategoria Valor Més Inicial Més Final .At|V|dacfes do Termo de Parceria - Observagoes Valor Total do
o Vinculacao ao Programa de Trabalho Langamento
1|Despesas Bancarias 169,00 32 33|Area Meio - Atividades e Gastos Taxas de Manutengéo de Conta e Servigos Bancarios 338,00
Contratagdo de empresa especializada em prestagao
2|Assessoria Contabil 2.520,00 32 33|Area Meio - Atividades e Gastos de servigos contabeis relacionados ao Termo de 5.040,00
Parceria
) Contratagao de empresa especializada em prestagao
3|Assessoria Juridica 5.100,00 32 33|Area Meio - Atividades e Gastos de servigos juridicos relacionados ao Termo de 10.200,00
Parceria
4|Uniformes Esportivos 26.304,00 32 32|Aquisicdo de Material Esportivo 1096 CAMISETA TAMANHO M 26.304,00
5|Uniformes Esportivos 14.320,00 32 32|Etapa Nacional CALCA TAMANHO M 358 14.320,00
6|Uniformes Esportivos 39.000,00 32 32|Etapa Nacional AGASALHO TAMANHO M 390 39.000,00
7|Uniformes Esportivos 660,00 32 32|Etapa Nacional 12 CAMISETA PARA GOALBALL 660,00
8|Uniformes Esportivos 549,00 32 32|Etapa Nacional 6 CALCA PARA GOALBALL 549,00
9|Uniformes Esportivos 200,00 32 32|Etapa Nacional 5 CAMISETA PARA FUTEBOL DE 5 200,00
10|Uniformes Esportivos 60,45 32 32|Etapa Nacional 1 CAMISA DE GOLEIRO PARA FUTEBOL DE 5 60,45
11|Uniformes Esportivos 390,00 32 32|Etapa Nacional 6 CALCAO PARA FUTEBOL DE 5 390,00
12]Uniformes Esportivos 315,00 32 32|Etapa Nacional 9 CAMISETA PARA FUTEBOL DE 7 315,00
13| Uniformes Esportivos 60,45 32 32|Etapa Nacional 1 CAMISA DE GOLEIRO PARA FUTEBOL DE 7 60,45
14|Uniformes Esportivos 650,00 32 32|Etapa Nacional 10 CALCAO PARA FUTEBOL DE 7 650,00
15| Uniformes Esportivos 434,50 32 32|Etapa Nacional 11 CAMISETA PARA TENIS DE MESA 434,50
16| Uniformes Esportivos 240,00 32 32|Etapa Nacional 6 CAMISETA PARA TENIS EM CADEIRA DE RODAS 240,00
17|Uniformes Esportivos 160,00 32 32|Etapa Nacional 4 CAMISETA PARABADMINTON 160,00
18| Uniformes Esportivos 1.530,00 32 32|Etapa Nacional 60 CAMISETA PARA COMISSAO TECNICA 1.530,00
19|Uniformes Esportivos 140,00 32 32|Etapa Nacional 4 CALCAO PARABADMINTON 140,00
20|Uniformes Esportivos 385,00 32 32|Etapa Nacional 11 CALCAO PARA Ténis DE MESA 385,00
21|Uniformes Esportivos 210,00 32 32|Etapa Nacional 6 Calgédo PARA Tenis EM CADEIRA DE RODAS 210,00
22
23|Publicidade, Comunicacao e Marketing 16.200,00 32 32|comunicagzo gg{:;;?izao CBIEpEEE el Cm AInEgEm 16.200,00
24|Locacso de Veiculos 1.350,00 32 32|Etapa Nacional Locagdo de Veiculo para atender a demanda do chefe 1.350,00
de delegacéo de minas em séo paulo
Gastos com a delegagao de Minas durante ao evento
25|Outros Gastos Gerais 6.000,00 32 32|Etapa Nacional dos Jogos da Juventude, Jogos Escolares Brasileiro, 6.000,00
e/ou Paralimpiadas Escolares
26|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 11.120,00 32 32|Etapa Regional Servigo de Coordenagao Técnica Execugdao-RPA 11.120,00
Passagens Terrestre Translado para Delegagéo de
27|Despesas de Viagem - Passagem Terrestre 81.856,15 32 32|Etapa Nacional Minas nos JEJ e Paralimpiadas Escolares até Belo 81.856,15
Horizonte
28|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 12.120,00 32 32|Etapa Estadual Servigo de Coordenagédo Técnica Execugdo-RPA 12.120,00
29|Despesas de Viagem 6.800,00 32 32|Etapa Nacional Hospedagem no translado da delegagao de Minas 6.800,00
Gerais até a cidade sede da Etapa Nacional
30[Lanches e Refeigoes 13.171,75 32 32|Etapa Nacional Alimentaggo no translado da delegagao de Minas 13.471,75
Gerais até a cidade sede da Etapa Nacional
31|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 6.520,40 32 32|Etapa Nacional Servigo de Jornalista nas Paralimpiadas e JEJ - RPA 6.520,40
32|servigos de Mao-de-obra Terceirizada 19.062,03 32 32|Etapa Nacional E‘T;X";O de Fisioterapeuta nas Paralimpiadas e JEJ- 19.062,03

Pagina 14 de 17



Servigo de Atendimento Médico nas Paralimpiadas

33|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 2.625,00 32 32|Etapa Nacional 2.625,00

Escolares- RPA
. - L . Servigo de Enfermagem nas Paralimpiadas Escolares-

34|Servigos de Mao-de-obra Terceirizada 1.365,00 32 32|Etapa Nacional RPA 1.365,00

35|Premiagao 2.950,00 32 32|JEMG Online 12 Troféus de Ouro - Etapa online 2022 2.950,00

36|Premiagao 2.950,00 32 32|JEMG Online 12 Troféus de Prata - Etapa online 2022 2.950,00

37|Premiacao 2.950,00 32 32|JEMG Online 12 Troféus de Bronze - Etapa online 2022 2.950,00

38|Premiagao 660,00 32 32|JEMG Online 12 Medalha de Ouro - Etapa online 2022 660,00

39|Premiagao 660,00 32 32|JEMG Online 12 Medalha de Prata - Etapa online 2022 660,00

40|Premiacgéo 660,00 32 32|JEMG Online 12 Medalha de Bronze - Etapa online 2022 660,00

41|Premiacgéo 582,59 32 32|JEMG Online 36 Fitas para Medalhas - Etapa online 2022 582,59

42|Outros Gastos Gerais 24.608,69 32 32|JEMG Online Licenga software e plataforma de jogos onfine 24.608,69
Gerenciamento, Oraganizagao e Inscrigdes ilimitada

43

44 -

45 -

Total de Gastos Gerais 315.398,01
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Meméria de Calculo "llITermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social - SEDESE e a Federacao de Esportes Estudantis de
Minas Gerais - FEEMG, com a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educac¢ao - SEE

Tabela 8 - Previsao Detalhada dos Custos de Desmobilizagao em Regime de Competéncia

No
Lanct Categoria Subcategoria Valor Més Inicial Més Final Observagoes Valor Total do
o Langamento
1 Gastos com Pessoal [Salarios 12.338,29 34 35|Salario da Gestora de Projetos e do Auxiliar Técnico | 24.676,58
2 Gastos com Pessoal[INSS Patronal 3.905,41 34 35 522:;?(?? da Gestora de Projetos e do Auxiliar 7.810,82
5 Gastos com Pessoal|PIS 147,37 34 35| Encargos da Gestora de Projetos e do Auxiliar 294,74
Técnico |
4 Gastos com Pessoal|[FGTS 1.178,99 34 35|Encargos da Gestora de Projetos e do Auxiliar 2.357,98
Técnico |
5 Gastos com Pessoal|FGTS Multa Resciséria 589,50 34 35 EQS:E;T da Gestora de Projetos e do Auxiliar 1.179,00
6 Gastos com Pessoal[13° Salario 1.028,19 34 35|Encargos da Gestora de Projetos e do Auxiliar 2.056,38
Técnico |
7 Gastos com Pessoal|Férias 1.028,19 34 35| Encargos da Gestora de Projetos e do Auxiliar 2.056,38
Técnico |
8 Gastos com Pessoal|1/3 de Férias 342,73 34 35 522:;?(?? da Gestora de Projetos e do Auxiliar 685,46
9 Gastos com Pessoal Re§glsao de Trabalho (Saldo Salario, Aviso 1.028,19 34 35 Er}ca.rgos da Gestora de Projetos e do Auxiliar 2.056,38
Prévio, outros) Técnico |
Total de Gastos Gerais 43.173,72

Pagina 16 de 17



Memoria de Calculo “lliITermo Aditivo ao Termo de Parceria 49/2020"
Termo de Parceria celebrado entre a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Social - SEDESE e a Federacao de Esportes Estudantis de Minas Gerais - FEEMG, com
a interveniéncia da Secretaria de Estado de Educacao - SEE
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